SIGORTA VE REASURANS iLE EMEKLILIK SIRKETLERININ
MALI BUNYELERINE ILISKIN YONETMELIK
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BiRiINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve kapsam
MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci sigorta ve reasirans ile emeklilik sirketlerinin mali biinyelerini
ilgilendiren hususlar ile sigortalilarin hak ve menfaatlerinin korunmasini teminen alinacak tedbirlere ve

mali biinye zafiyeti bulunan sirketler igin yapilacak islemlere iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

(2) Bu Yodnetmelik, Turkiye'de kurulu sigorta ve reasirans sirketleri, yabanci sigorta ve reasiirans

sirketlerinin Tirkiye'deki subeleri ile emeklilik sirketlerini kapsar.

Dayanak
MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili Sigortacilik Kanununun 17,18,19 ve 20
nci maddeleri ile 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi

Kanununun 8 inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Ydnetmelikte gegen;

a) Bakan veya Bakanlik: Hazine Mistesarliginin bagli bulundugu Bakan veya Bakanligi,

b) Birlik: Tirkiye Sigorta ve Reastirans Sirketleri Birligini,

¢) Kanun : 5684 sayili Sigortacilik Kanununu,

¢) Minimum garanti fonu: Sigorta sirketleri ile reasiirans sirketlerinin sermaye yeterliliginin hesabi
sirasinda bulunan gerekli 6zsermaye miktarinin tgte birine denk dligen tutar,

d) Mistesarlik: Hazine Miistesarligini,

e) OECD Uyesi Ulkeler: Merkezi Pariste bulunan "Organisation for Economic Cooperation and
Development - Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Orgiitii" ne tam {ye olan (ilkeleri,

f) Sirket: Tirkiye'de kurulmus sigorta ve reasirans sirketleri ile yabanci Ulkelerde kurulmus sigorta ve
reasiirans sirketlerinin Turkiye'deki subeleri ile emeklilik sirketlerini,

g) Topluluk: Hukuksal yénden birbirinden bagimsiz olmakla birlikte; sermaye, ydnetim ve denetim
acisindan birbiriyle iligkili, faaliyet konulari ydniinden ayni sektére bagh olsun veya olmasin,
organizasyon ve finansman konularinin bir ana ortaklik catisi altinda tek merkezden koordine edildigi
ana ve bagdh ortakliklar bitindnd,

ifade eder.



iKiNCi BOLUM

Teminatlar

Teminat tesis edilmesi
MADDE 4 — (1) Sigorta sirketleri ile hayat ve ferdi kaza bransinda faaliyet gosteren emeklilik sirketleri
Tirkiye'de akdetmis olduklar sigorta sozlesmelerinden dodan taahhiitleriyle orantili olarak teminat

tesis etmek zorundadir.

(2) Hayat disi sigorta branslari icin minimum garanti fonu sermaye yeterliligi hesaplama déneminde

teminat olarak tesis edilir.

(3) Ancak, minimum garanti fonu asgari kurulus sermaye miktarlari toplaminin (gte birinden az

olamaz.

(4) Hayat bransi icin, sermaye yeterliligi hesabi donemleri sonu itibariyla ayrilan matematik karsiliklar
ile muallak tazminat karsiliklarinin toplamindan, 6762 sayil Tirk Ticaret Kanunu uyarinca yapilan
ikrazlar ve henilz tahsil edilmemis prim alacaklar tutarina isabet eden matematik karsiliklarin
distlmesinden sonra kalan tutar kadar teminat tesis edilir. Bir yildan uzun sireli yapilan ferdi kaza,

hastalik ve sadlik sigorta sézlesmeleri igin de bu fikra hiikmi uygulanir.

(5) Yeni kurulan sigorta sirketleri, ilk sermaye yeterliligi hesaplama dénemine kadar 6denmis
sermayelerinin % 33’ tutarinda teminat tesis eder.

(6) Mistesarlik, Kanunun 20 nci maddesine gore islem yapilan sirketler ile tasfiye halinde olan veya
yeni sozlesme yapma yetkisi kaldirilan bir sigorta veya emeklilik sirketinin belirli bir tarih itibariyla
teminat miktarini yeniden belirleyebilir. Bu durumda teminat acigi olmasi halinde ilave teminat bir ay
icinde tesis edilir.

(7) Sirketler, son ¢ yihn her birinde kredi sigortasi bransinda prim Uretimlerinin bes milyon Yeni Tiirk
Lirasini veya son Ug yilin her birinde bu brangin prim Uretimi toplaminin hayat digi prim Uretiminin
yiizde dordiinii asmasi halinde, bu brans icin iki milyon sekiz yiiz bin Yeni Tirk Lirasindan asadi
olmamak kaydiyla teminat tesis ederler.(*)

(8) Kredi sigortasina iliskin yukarida belirtilen prim dretimi sartini tagimayan sirketler, kredi sigortasi
bransi igin sekiz yiiz bin Yeni Tirk Lirasindan asagi olmamak kaydiyla teminat tesis ederler.(*)

(9) Kredi sigortasi bransi teminat hesabinin yapilmasi sirasinda, kredi bransi prim Gretiminin hayat dis
sigorta branglar toplam prim Uretimi igerisindeki payi, hayat disi branslar igin gerekli minimum garanti
fonu ile garpilarak bulunan tutar, kredi bransi igin gerekli olan ve yukarida belirtilen minimum teminat
tutarlari ile karsilagtinihir. Bliylk olan tutar kredi brangi igin gerekli nihai teminat tutari olarak minimum

garanti fonuna ilave edilir.(*)



(10) Mistesarlik; sdz konusu miktarlari Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan aciklanan Uretici Fiyatlari

Endeksi artis oranini asmamak kaydiyla artirabilir.(*)

(*) Bu fikra 09.07.2008 tarihli ve 26931 sayili resmi gazete'de yayimlanmis olup 31.12.2009 tarihinde

yiriirliige girecektir.

Teminat olarak kabul edilecek kiymetler

MADDE 5 — (1) Sigorta sirketleri ile hayat ve ferdi kaza bransinda faaliyet gosteren emeklilik sirketleri
tarafindan;

a) Turk Lirasi veya Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinca allm satim konusu vyapilan ddévizler
Uzerinden agilan vadeli ve vadesiz mevduat,

b) Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi Takas ve Saklama Bankasi A.S. nezdinde saklanmasi kaydiyla
OECD'ye lye lilke devletleri tarafindan ihrag edilmis borglanma senetleri ile ilgili sigorta sirketi adina
dizenlenmesi kaydiyla bu dederler icin Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi tarafindan diizenlenen
muvakkat makbuzlar,

¢) Genel olarak teminatlarin % 30unu, bir sirkete ait olanlarin paymnin toplam teminatlarinin % 10’unu,
bir topluluga ait olanlarin payinin ise toplam teminatlarin % 20'sini asmamasi kaydiyla Istanbul Menkul
Kiymetler Borsasi Ulusal 100 Endeksi'nde islem goren sirketlerin hisse senetleri ile tahvilleri,

¢) Bir kurucuya ait olanlarin toplami teminatlarin % 10’undan fazla olmamasi, Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan kayda alinmasi ve teminatlarin % 30°'unu asmamasi sartiyla A tipi ve teminatlarin % 70'ini
asmamasi sartiyla B tipi yatinm fonu katilma belgeleri,

d) Sermayesinin en az % 51'i Turkiye Cumhuriyeti Devletine ait sirketlerin hisse senetleri, tahvil ve
benzeri menkul kiymetleri

teminat olarak gdsterebilir.

(2) Teminat olarak gosterilecek kiymetlerin borsalarda islem gérmesi ve sirketlerin varliklari arasinda

yer almasi sarttir.

(3) Mustesarlik teminat olarak kabul edilen, ancak daha sonra borsada islem gérmeyen finansal

varliklarin degistirilmesini isteyebilir.

Teminatlarin degerlemesi
MADDE 6 — (1) Bloke edilen ddviz ve ddviz Uzerinden agilan mevduat ile déviz lizerinden veya ddvize
endeksli olarak ihrag edilen menkul kiymetler, Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi tarafindan ilan

edilen glinliik doviz alis degerleri ile isleyen faizin ilave edilmesi suretiyle degerlenir.

(2) Devlet tahvilleri, Hazine bonolari ile Devletin ihrac edecedi diger menkul kiymetler, Tirkiye

Cumhuriyet Merkez Bankasi tarafindan ilan edilen glinliik dederleri, bu degerler yoksa borsa degerleri,



borsa dederleri de yoksa kayith dederlerine giin esasina gore isleyen faizin ilave edilmesi suretiyle

bulunan degerleri ile dikkate alinir.

(3) Tirkiye Cumhuriyeti garantisi ile ihrac edilen ve yukarida sayilanlarin disinda kalan finansal
varliklarin varsa borsa dederleri, yoksa kayitl dederlerine giin esasina goére isleyen faizin ilavesi

suretiyle bulunan degerleri dikkate alinir.

(4) Borsada islem goéren hisse senetleri borsa dederlerinin % 80'i, borsada islem géren 6zel sektor

tahvilleri ise borsa degerlerinin % 90’ oraninda kabul edilir.

(5) Yatinm fonu katilma belgeleri ilan edilen giinliik degerleriyle degerlenir.

(6) Teminat olarak gosterilen gayrimenkullerin maliyet bedellerinin veya sermaye piyasasi mevzuati

cercevesinde dederleme hizmeti veren sirketlerin raporlarinda belirtilen dederlerin % 80'i dikkate alinir.

(7) Sermayesinin en az % 51" Tiirkiye Cumhuriyeti Devletine ait sirketlerin Istanbul Menkul Kiymetler
Borsasinda islem gormeyen hisse senetlerinin nominal dederleri, bu sirketlerce ihra¢c olunan ve
borsada islem gérmeyen tahvil ve benzeri menkul kiymetlerin ise kayith dederlerine giin esasina goére

isleyen faizin ilave edilmesi suretiyle bulunan degerleri esas alinir.

Teminatlarin tesisi ve serbest birakilmasi

MADDE 7 — (1) Sigorta sirketleri ile hayat ve ferdi kaza bransinda faaliyet gosteren emeklilik sirketleri
teminatlarini, sermaye vyeterliligi hesaplama donemlerini takip eden iki ay icerisinde tesis etmek
zorundadir.

(2) Teminat olarak gdsterilen Tlrk Lirasi ve ddvizler ile finansal varliklar, Tirkiye'de faaliyet gdsteren
bankalarin Tiirkiye’de bulunan subelerine veya Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi Takas ve Saklama
Bankasi A.S. nezdinde Mustesarlik adina bloke edilir. Blokaj, kamu bankalari hari¢ olmak lzere, sigorta
ve emeklilik sirketi ile ayni topluluk iliskisi icinde bulunan finansal kuruluslarda tesis edilemez.
Mustesarlik, nezdinde bloke edilen kiymetleri Kanun veya bu Ydnetmelik hikimlerine aykir olarak
tesis amacl disinda kullandi§i veya isleme tabi tuttugu saptanan bankalari, blokaj tesis edilecek

bankalar arasindan gikarir ve bu bankalar nezdindeki bloke kiymetler diger bankalara aktarilir.

(3) Hayat disi ve hayat bransi igin tesis edilen teminatlar ayr ayr izlenir.

(4) Mustesarlik, teminat olarak gosterilen bitiin varliklarin deder takdirini masraflan ilgili sirkete ait

olmak (zere yeniden yaptirmaya ve kiymetlerde deder disikligi nedeniyle olusan teminat



eksikliklerini tamamlatmaya veya teminat olarak tesis ettirilen varliklarin degistirilmesini istemeye
yetkilidir.

(5) Hayat bransindaki tahsilati asacak sekilde bu bransta sigortalilara édeme yapmak zorunda kalan
sigorta sirketlerinin, s6z konusu bransa ait teminat olarak goésterilen ve bloke edilen varliklarindan,

asllan miktar dahilinde Mistesarlikga uygun goriilecek kisim serbest birakilir.

(6) Teminat olarak gosterilen dederlerdeki dedismeler dolayisiyla veya baska herhangi bir nedenle

teminat fazlasi olmasi halinde, bloke edilen teminatlar Miistesarlikga serbest birakilir.

(7) Teminatlar Mistesarlidin izni olmaksizin higbir suretle iade olunamaz; ancak bloke kiymetlerin es

deger bir kiymetle degistiriimelerinde Mistesarlik izni aranmaz.

(8) Teminatlar arasinda aktarma yapilmasi ve bloke kiymetlerin bankalar veya subeler arasinda nakli

Mistegarligin iznine tabidir.

(9) Bankalar, teminatlarla ilgili olarak yaptiklar islemler hakkinda dizenleyecekleri makbuzlarin birer

ornegdini gondermek suretiyle bes is glinl icinde Miistesarlida bilgi vermek zorundadir.

Teminatin kullanilmasi

MADDE 8 — (1) Teminat, sigortalilarin alacaklarina karsilik teskil eder ve sirketlerin mali blinye zafiyeti
nedeniyle strekli olarak biitiin branslarda ruhsatlarinin iptal edilmesi hali ile tasfiyesi veya iflasi halinde
oncelikle tesis edildigi sigorta bransindaki sigortalilarin alacaklarinin édenmesine tahsis edilir; artan

kisim, diger branslara ait bulunan teminatlara eklenir.

(2) Bir veya birka¢c bransta veya bitiin branslarda sigortacilik faaliyetlerine son vermek isteyen
sirketlerin ilgili branstaki teminati, sigortalilarin tim alacaklarinin édenmis olmasi sartiyla serbest
birakilir.

(3) Faaliyete son verme ve tasfiye islemlerinin yiritilmesi sirasinda teminatlarin éncelikle sigortalilarin

alacaklarina tahsisi igin Mistesarlikga gerekli tedbirler alinir.

(4) Tasfiye halinde, en son ilan tarihinden itibaren bir yil gectikten ve bitin yukimldltklerin yerine

getirildiginin belgelendirilmesinden sonra, teminatlar ilgililere iade olunur.

(5) Iflas halinde teminatlarin sigortalilarin alacaklarina tahsis edilmesine iliskin usul ve esaslar

Miistegarlikga yayimlanacak Tebligle belirlenir.



(6) Teminatlar, sigortalilalarin tiim alacaklari ddenmeden iflas veya tasfiye masasina dahil edilemez,
haczolunamaz, iizerlerine ihtiyati tedbir ve haciz konulamaz. Ancak, Miistesarligin sigortali alacaklarinin

korunmasi amaciyla teminatlar lizerinde ihtiyati tedbir koydurtma haklar saklidir.

Iflas halinde hayat portfdyiiniin devri ve teminatlarin tamamlanmasi
MADDE 9 — (1) Bir sirketin iflasi halinde, hayat sigorta portfoyiiniin bitiin hak ve yikimlilikleriyle
devrini kabul eden bir veya birkag sirket bulundudu takdirde, tasfiye neticesi beklenmeksizin

Mustesarligin izniyle devir yapilir.

(2) iflas eden sirketin portfdyii ile birlikte teminatlar da devredilir veya devralan sirket tarafindan tesis

olunur.

UCUNCU BOLUM
Mali Biinyenin Giiglendirilmesi ve
Alinacak Tedbirler

Mali biinyenin degerlendirilmesi ve sirketlerin miistesarlikga uyariimasi

MADDE 10 — (1) Mali biinyesinin sigortalilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye disirecek sekilde
zayifladiginin, yapilan yerinde denetim sonucu diizenlenen raporla veya goézetim kapsaminda elde
edilen bilgilere gore yapilan dederlendirmeler sonucunda tespit edilmesi durumunda, Mistesarlik mali
biinyesinde olumsuzluk bulunan sirketleri gerekli diizeltimin yapilabilmesini teminen uyarir. Ancak;
gerekli hallerde herhangi bir uyar yapilmaksizin, Bakanlikca bu Yonetmeligin 12 nci veya 13 (nci

maddesinde belirtilen tedbirler de dogrudan alinabilir.

(2) Mistesarlik sirketlerin mali binyelerini degerlendirirken; mevcut diizenlemelere istinaden
sirketlerce hazirlanan finansal raporlari, tablolari ve belgeleri, kendi icsel modellerini ve finansal analiz
oranlarini kullanir. Bu degerlendirme; sirketlerin sermaye yeterliliklerini, varliklarinin kalitesini,
reaslirans anlasmalarini ve sartlarini, hasar édeme ve fiyatlama politikalarini, yénetimin etkinligini,

gelirlerini ve karliigini, likiditesini ve piyasa risklerine karsi duyarhligini da igerir.

(3) Sigortacilik sektoriinde yer alan sirketlerin mali biinyelerinin dederlendirilmesini teminen ilgili kisi
ve kuruluslarca referans niteliginde kullanilacak finansal analiz oranlar standartlarin olusturulabilmesini

teminen Mistesarlikca tespit ve ilan edilir.

Mali biinyenin zayiflamasi halleri
MADDE 11 — (1) Bir sirketin;



a) Sermaye vyeterliliginin gerektirdigi asgari 6zsermaye tutarini karsilayamamasi durumunda
Mustesarlikga kabul edilen bir 6deme plani sunamamasi veya sundugu plana uyamamasi,

b) Ozsermayesinin minimum garanti fonunu karsilayamamasi,

) Tesis etmesi gereken teminati tesis edememesi,

¢) Teknik karsiliklarini karsilayacak yeterli veya teknik karsiliklara uygun varliklarinin bulunmamasi,

d) Sozlesmelerden dodan yukidmliliiklerini yerine getirememesi veya herhangi bir hakli nedene
dayanmaksizin, hasar ve tazminatlarini yasal siireleri icerisinde 6dememe veya ge¢ Odeme
uygulamasini mutat hale getirmesi,

e) Ozellikle riski yiiksek branglarda olmak tizere, yiikimliiliiklerini karsilamak iizere gerekli reasiirans
teminatina sahip olmamasi,

f) Blinyesinde, faaliyetlerinin kapsami ve yapisiyla uyumlu, degisen kosullara cevap verebilecek nitelik,
yeterlilik ve etkinlikte ic denetim sistemlerinin bulunmamasi,

g) Bilgi islem ve veri tabani alt yapisinin gézetim ve denetim igin gerekli 6zelliklere sahip olmamasi,

g) Tum acenteleri ve sirket satis elemanlari tarafindan gerceklestirilen islemleri de kapsayacak sekilde,
police sahiplerine iliskin gerceklestirilen islemlerle ilgili bilgilerin internet Gzerinden (online) 24 saat
icerisinde sirket bilgi islem merkezine aktarilamamasi ve bu aktarimin yapilmasi sonrasinda police
sahiplerinin kendi s6ézlesmeleri ve tazminat islemleri ile ilgili gerekli tim bilgilere internet (zerinden
gercek zamanl (online-real time) ve kesintisiz olarak ulasamamasi,

h) Tim acenteleri tarafindan gerceklestirilen islemleri de dahil olmak (zere kayit disi police
diizenlediginin tespit edilmesi,

1) Ana sermayedarinin mali biinyesinin mevcut veya muhtemel yikimlillklerini yerine getiremeyecek
derecede zayifladiginin anlasiimasi (Bu fikra 1 Mart 2009 tarihli ve 27156 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Yénetmelikle, 31.12.2008 tarihinden itibaren gegerli olmak lizere, eklenmigtir),

i) 9/8/2008 tarihli ve 26962 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Sigorta Bilgi Merkezi Yonetmeliginde
yer alan “Uye Sigorta Sirketi” olmasi durumunda; bilgi islem alt yapisinin sigortacilikla ilgili kurumlara
bilgi verme yikimldliklerini yerine getirebilecek nitelije veya yeterlilige sahip olmadiginin ya da
istenen bilgileri zamaninda ve eksiksiz olarak Merkeze gondermedidinin anlasiimasi (Bu fikra 1 Mart
20009 tarihli ve 27156 sayill Resmi Gazete’'de yayimlanan Yénetmelikle, 31.12.2008 tarihinden itibaren

gecerli olmak lizere, eklenmistir)

5684 sayili Sigortacilk Kanununun 20 nci maddesinde belirtilen hallerle birlikte mali bilinyesinin

sigortalilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye diistirecek sekilde zayifladigi hallerden sayilir.

Mali biinyenin giiglendirilmesine iliskin bakanlikga alinacak birinci agama tedbirler

MADDE 12 — (1) Sirketin mali blnyesinin sigortalilarin hak ve menfaatlerini tehlikeye diistrecek
derecede zayiflamakta oldugunun tespiti hallerinde, daha 6nce sirkete uyari yapilip yapiimadidina
bakilmaksizin, Bakan uygun bir sire vererek, mali biinyenin giiglendiriimesine ydnelik olarak ilk

asama tedbir olarak sirketten;



a) Sirket mali biinyesindeki zafiyetin nasil giderilecedini ve sigortalilarin hak ve menfaatlerinin nasil
korunacagini iceren kapsamli bir iyilestirme plani sunmasi ve uygulamasini,

b) Sermayenin artinimasini, édenmemis kisminin édenmesini, sermayeye mahsuben sirkete 6deme
yapilmasini veya kar dagitiminin durdurulmasini,

¢) Varliklarinin kismen ya da tamamen elden c¢ikariimasini veya elden cikarilmasinin durdurulmasini,
yeni istirak ve sabit dederler edinilmemesini,

¢) Reasiirans ve fiyatlama politikalarinin degistirilmesini,

d) Pesin tahsil edilecek prim miktarinin artinimasini veya vadelendirme politikasinin degistirilmesini,
muaccel hale gelmis alacaklar bliylk tutarlara ulasmis olan acentelerin sdzlesmelerinin feshedilmesini,
e) Tespit edilecek giindemle genel kurulun olaganistii toplantiya cadriimasini veya genel kurul
toplantisinin ertelenmesini,

f) Teminat aciginin kapatiimasini veya sirketin briit muallak hasarlarini gegmemek (izere ilave teminat
tesis etmesini,

g) Teknik karsiliklar karsilayacak kadar yeterli ve uygun varlik bulundurulmasini,

g) Biinyesinde, faaliyetlerinin kapsami ve yapisiyla uyumlu, dedisen kosullara cevap verebilecek nitelik,
yeterlilik ve etkinlikte ic denetim sistemleri olusturulmasini,

h) Bilgi islem ve veri tabani alt yapisinin iyilestiriimesini teminen gerekli olan tedbirlerin alinmasini,

1) Tazminat 6deme giin sirelerinin kisaltiimasini saglayici tedbirlerin alinmasini,

i) Mali blinyeyi zayiflatan karar ve islemlerden sorumlu yoneticilerin degistirilmesini veya ilave yonetici
atanmasini yahut sirket organizasyon yapisinin yeniden diizenlenmesini,

j) Mali biinyenin gliclendirilmesine yonelik benzeri diger tedbirlerin alinmasini

isteyebilir.

(2) Yonetim kurulu bu yénde istenen tedbirleri almak ve aldig karar ve tedbirleri aylik raporlar halinde

Mistesarliga bildirmek zorundadir.

(3) Bu maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sirketin sunacad iyilestirme planinda gelecek
Uc yil itibariyla yonetim giderlerinin tahmini, prim Gretimi ile ilgili ayrintih gelir ve gider tahmini, tahmini
bilanco, sigortaciliktan kaynaklanan yikimliliklerini ve sermaye yeterliligini nasil karsilayacadi hususu

ile reasiirans politikalari ve Mistesarlikca istenebilecek diger bilgiler yer almalidir.

Mali biinyeye iliskin bakanlikca alinacak ikinci asama tedbirler

MADDE 13 - (1) Daha once sirkete uyari yapllmasina veya birinci asama tedbir talep edilmis
olmasina bakilmaksizin;

a) Sirketce bu Yonetmeligin 12 nci maddesi kapsaminda talep edilen hususlarin yerine getirilmemesi
veya bu tedbirlerin uygulanmasina ragmen mali biinyedeki zayiflamanin devam etmesi,

b) Sirketin mali biinyesindeki zayiflamanin herhangi bir suretle diizeltiimesine imkan bulunmadiginin
tespit edilmesi,

c) Sirketin 6demelerini tatil etmesi,



¢) Odenmemis sermaye haric sirket 6zsermayesinin sirket icin gerekli 6zsermayenin Ugte birinin altina
dismesi,

hallerinde Bakan ikinci asama tedbirler olarak, ayrica;

d) Sigorta ve emeklilik sirketlerinin faaliyette bulundugu sigorta branslarindan, reasiirans sirketlerinde
ise sigorta gruplarindan birine veya tamamina ait sigorta portfoyini teminat ve karsiliklan ile birlikte
bagka sirket veya sirketlere devretmeye, devralacak sirket bulunamadi§i takdirde ise devredilecek
portféyin tasfiyesine yonelik her tirli tedbiri almaya,

e) Branslar itibariyla sigorta portféytina sinirlandirmaya,

f) Mali blinyeyi zayiflatan karar ve islemlerin ydnetime ait olmasi halinde ilgili yonetim veya denetim
kurulu Gyelerinden bir kismini veya tamamini gérevden alarak veya bu kurullardaki Gye sayisini
artirarak bu kurullara liye atamaya,

g) Sirket yonetiminin kayyuma devredilmesini talep etmeye,

g) Sirketin tasfiyeye gitmesini istemeye,

h) Sirketin tim branslarda veya ilgili branslarda yeni sigorta sdzlesme akdetme ve temdit yetkisini
kaldirmaya,

1) Sirketin ruhsatlarini iptal ve varliklarini bloke etmeye,

i) Mali blinyenin giiclendiriimesine yonelik benzeri diger tedbirleri almaya,

yetkilidir.

DORDUNCU BOLUM
Mali Biinyeye iliskin

Diger Hususlar

Varhiklar azaltic islem yasagi

MADDE 14 — (1) Sirketlerin istirakleri, sermayelerine istirak eden sirketlerin hisse senetlerini; sirketler
de ortaklarinin hisse senetlerini; satin alamaz, rehin olarak kabul edemez ve bu hisselerin karsiliginda
bor¢ ya da kredi veremez. Hisse senetleri borsada islem gdren sigorta ve reasirans sirketlerinin
hisselerinin en ¢ok % 10‘una sahip ortaklari ile sigorta ve reaslirans sirketlerinin hisse senetleri
borsada islem gdren en gok % 10 oraninda istirak ettigi sirketler igin bu hikim uygulanmaz. Bu
maddenin uygulanmasinda ayni topluluk igerisinde bulunan sirketlere ait hisseler bir sirkete ait kabul
edilir.

(2) Sirketler ile ayni topluluk icerisinde bulunan dider sirketler arasinda sirket 6zsermayesinin % 20’sini
asan sigortacilik faaliyetleri disindaki borg ve alacak iligkileri ile varlik edinimleri ya da satiglan
Miistesarligin iznine tabidir. Miistesarlik basvurunun yapildi§i tarihi takip eden 7 is giinii igerisinde bir
yanit vermezse izin verilmig telakki edilir.

(3) Sirketler tahvil, bono ve benzeri sermaye piyasasl araclarini ihraclarini miiteakiben Miistesarliga
bildirimde bulunurlar.

(4) Sirketlerin ortaklari, yénetim kurulu Uyeleri, denetgileri ve calisanlar, sirket ana sdzlesmesi veya

genel kurul ya da yénetim kurulu karari ile saptanan hiikiimler dahilinde personele yapilan édemeler,



yardim veya verilen avanslar harig, sirket kaynaklarini dolayli ya da dolaysiz kullanamaz, iyiniyet
kurallarina aykiri olarak varliklarin dederini disiren islemlerde bulunamaz ve higbir surette ortili
kazang aktarimi yapamaz.

(5) Sirketler kendi borglari veya sigorta islemlerinden dodanlar hari¢ olmak lizere; personeli, ortaklari,
istirakleri veya diger kisi ve kurumlar lehine mal varligini teminat olarak gosteremez, kefil olamaz ve

kredi saglayamaz.

Reasiirans politikalari (Bu madde 1 Mart 20009 tarihli ve 27156 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan
Yénetmelikle, 31.12.2008 tarihinden itibaren gegerli olmak (izere, degistiriimistir),

MADDE 15 — (1) Sirketlerin, bir sonraki yilda uygulanacak reasiirans stratejileri asadida yer alan
hususlari da icerecek sekilde Sirket yonetim kurulu veya midiirler kurulu tarafindan onaylanir;

a) Branslar bazinda yapilacak reastirans anlasmalarinin tiirlerinin belirlenmesi usulleri,

b) Sirketin her bir brans bazinda lzerinde tutacadi tahmini net risk tutari,

c) Reasiirorlerin nasil belirlenecedi ve hangi usullerde teklif alinacaginin tespiti,

¢) Her bir reaslrérden alinacak maksimum koruma tutari ile bu reasiirérlerin mali yeterliliklerinin ne
sekilde takip edileceginin belirlenmesi,

d) Reasiirans programinin nasil izlenecedi, yeterli reasiirans teminatinin devamliidinin ne sekilde
denetlenecedi.

(2) Reaslrdrlerin hangi derecelendirme kuruluglar tarafindan derecelendirilecedi ve en az hangi notun
kabul edilecedgi Mustesarlikca belirlenir. Tirkiye'de faaliyette bulunan reasiirans sirketlerinin
derecelendirme notlarinin tlke notunu asamamasi durumunda Ulke notu A esiti sayilir.

(3) Sirketler her bir reasiirére yapilacak devirlerde, Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik Sirketlerinin
Sermaye Yeterliliklerinin Olclilmesine ve Degderlendirilmesine liskin Yénetmelik hiikiimleri sakl kalmak
kaydiyla asagidaki kriterlere uymak zorundadir:

a) Boliismeli tretelerde tek bir reasiirdre yapilacak devir oraninin;

1) Topluluk diginda yer alan ve 2 nci fikra gergevesinde belirlenen asgari derecelendirme notu bulunan
reaslirorler icin beher trete bazinda %60l asmamasi,

2) Topluluk icinde yer alan ve 2 nci fikra gergevesinde belirlenen asgari derecelendirme notu bulunan
reasirorler icin beher trete bazinda %50'yi asmamasi,

3) Topluluk ici veya topluluk disi, 2 nci fikra gergevesinde belirlenen asgari derecelendirme notu
bulunanlar disinda kalan dider tiim reastirorler icin beher trete bazinda %15'i asmamasi.

b) Bollismesiz nitelikteki programlarda;

1) Topluluk disinda yer alan ve 2 nci fikra gergevesinde belirlenen asgari derecelendirme notu bulunan
reasurorler igin program bazinda %601 asmamasi,

2) Topluluk icinde yer alan ve 2 nci fikra gergevesinde belirlenen asgari derecelendirme notu bulunan
reasurorler igin program bazinda %50'yi asmamasi,

3) Topluluk ici veya topluluk disi 2 nci fikra gercevesinde belirlenen asgari derecelendirme notu
bulunanlar disinda kalan diger tiim reastrdrler icin beher program bazinda %15'i agmamasi.

c) Ihtiyari islerde, tek bir reasiirére yapilacak devir oraninin,



1) Topluluk disinda yer alan ve 2 nci fikra gergevesinde belirlenen asgari derecelendirme notu bulunan
reasurorler icin sigorta bedelinin %60'In1 asmamasi (Hazine Mdstesariiginin 16/3/2009 tarihli ve 11570
sayill yazisi tzerine, 20 Mart 2009 tarihli ve 27125 sayili Resmi Gazete ile diizeltiimistir),

2) Topluluk icinde yer alan ve 2 nci fikra gergevesinde belirlenen asgari derecelendirme notu bulunan
reasurorler icin sigorta bedelinin %50'sini asmamasi( Hazine Mdistesarliginin 16/3/2009 tarihli ve 11570
sayil yazist tizerine, 20 Mart 2009 tarihli ve 27125 sayili Resmi Gazete ile dizeltiimistir),

3) Topluluk veya topluluk disi, 2 nci fikra cercevesinde belirlenen asgari derecelendirme notu
bulunanlar disinda kalan dider tiim reastirérler igin sigorta bedelinin %15‘ini asmamasi.

(4) GSirketler asadida yer alan bilgileri iceren reasiirans raporunu, reasiirans anlasmalarinin
imzalanmasini takip eden bir ay icerisinde Miistesarliga gondermek zorundadir.

a) Sirketin her bir brans itibariyle sagladigi korumanin; reasirans tiirleri, saglanan korumalarin tutarlar
veya oranlari, tahmini devredilecek prim tutarlarina ve ddenecek komisyona iliskin bilgiler,

b) Yapilan reasiirans stzlesmelerinin veya reastirans sliplerinin birer drnegi,

¢) Reastirans plasmanina iliskin olarak plasmanin topluluk sirketlerine yapilan kisminin; fiyat, komisyon
ve dider giderler ile kosullar bakimindan piyasa sartlarina uygun oldugunu gosteren bilgi ve belgeler,
¢) Varsa kullanilmakta olan modellemeler ve sonuglari ile sirketin kullanmakta oldugu muhtemel en
yuksek hasar oranlari,

d) Reasiirdrlerin derecesine, ana sermayedarina, faaliyet merkezine, sirket ile dogrudan ya da dolayli
bir ortakliginin olup olmadigina iliskin ilave bilgiler.

(5) Sirketler bir s6zlesme ile ilgili olarak 6zsermayelerinin % 5'ini asan miktarda Uzerlerinde tutmus
olduklar risklere iliskin olarak teminatin verilmesini takip eden bir ay igerisinde; verilen teminatin
tutarini, reasirdre devredilen tutari, sirket Ustiinde kalan net risk tutarini, prim devri yaptiklari
reasirorleri ve bu reasirorlerin uluslararasi kredi derecelerini iceren ve igerigi Mistesarlikca
belirlenecek tabloyu Mistesarlia bildirmek ve ayrica dzsermayenin % 10’unu asan risklerle ilgili

olarak yukaridaki bilgilere ilave olarak, bu riski alma gerekgcelerini de bildirmek zorundadir.

BESINCI BOLUM
Faaliyet Raporu

Yillik faaliyet raporuna iliskin genel esaslar
MADDE 16 — (1) Sirketlerce her hesap yili sonu itibariyla diizenlenecek yillik faaliyet raporunda;
raporun ait oldugu dénem, sirketin ticaret unvani ile genel midirlik ya da merkez adresi, telefon ve

faks numaralar, internet sayfasi ve elektronik posta adreslerini igeren iletisim bilgileri belirtilir.

(2) Yillik faaliyet raporunda sirketlerin ilgili hesap dénemine ait faaliyetlerinin dogru, eksiksiz, gergege

uygun bir sekilde yansitilmasi zorunludur.

Yillik faaliyet raporunun igerigi
MADDE 17 — (1) Yillik faaliyet raporu (g bdlimden olusur.



(2) Genel bilgileri ihtiva edecek sunus béliimiinde;

a) Hesap dénemine ait faaliyet sonuglarina iliskin 6zet finansal bilgilere,

b) Sirketin tarihsel gelisimi ve hesap ddnemi icinde varsa ana sozlesmesinde yapilan dedisiklikler ile
nedenlerine,

c) Sirketin ortaklk yapisi, sermayesinde ve ortaklik yapisinda hesap dénemi icinde meydana gelen
degisikliklere, nitelikli paya sahip gercek veya tiizel kisilerin unvanlari ve paylarina iliskin bilgilere,

¢) Sirketin yonetim kurulu baskan ve Uyeleri ile genel miidir ve yardimcilarinin varsa sahip olduklari
paylara iliskin agiklamalara,

d) Yonetim kurulu baskaninin ve genel midirin faaliyet dénemine iliskin dederlendirmelerine ve
gelecede yonelik beklentilerine,

e) Personel sayisi ile bélge miidiirligd, irtibat birosu ve sube sayisina, sirketin hizmet tiirli ve faaliyet
konularina iliskin agiklamalar ve bunlar esas alinarak sirketin sektérdeki konumunun
degerlendirilmesine,

f) Yeni hizmet ve faaliyetlerle ilgili olarak arastirma gelistirme uygulamalarina iliskin bilgilere

yer verilir.

(3) Yonetime ve kurumsal yénetim uygulamalarina iliskin bilgilerin yer alacadi ikinci bélimde;

a) Yonetim kurulu baskan ve dUyeleri, genel midir ve yardimcilan ile i¢c denetim sistemleri
kapsamindaki birimlerin yoneticilerinin ad ve soyadlari, gorev streleri, sorumlu olduklarn alanlar,
O6grenim durumlari, mesleki deneyimleri,

b) Denetgilerin gérev sireleri ve mesleki deneyimleri,

¢) Yonetim kurulu Gyelerinin hesap dénemi icinde yapilan ilgili toplantilara katihmlar hakkinda bilgiler,
¢) Genel kurula sunulan 6zet ydnetim kurulu raporu,

d) Insan kaynaklar uygulamalarina iliskin bilgiler,

e) Sirketin dahil oldudu risk grubu ile yaptidi islemlere iliskin bilgiler,

yer alir.

(4) Finansal bilgilerin ve risk yonetimine iligkin dederlendirmelerin verilecegi liclincli béliimde;

a) 29/6/1956 tarihli ve 6762 sayili Turk Ticaret Kanununun 347 nci maddesi uyarinca teskil olunan
denetgiler tarafindan hazirlanan rapor,

b) Ic denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler,

¢) Bagimsiz denetim raporu,

¢) Finansal tablolar ve bdlimin sonunda verilmek Gzere mali binyeye iligkin bilgiler,

d) Mali durum, karlilik ve tazminat 6deme giicline iligkin degerlendirme,

e) Risk turleri itibaryla uygulanan risk yénetimi politikalarina iligkin bilgiler,

f) Rapor dénemi dahil bes yillik ddneme iliskin 6zet finansal bilgiler,

yer alir.



Yillik faaliyet raporunda verilecek ilave bilgiler

MADDE 18 — (1) Konsolide finansal tablo hazirlamakla yikimli olan sirketler, hesap dénemine ait
konsolide finansal tablolari ve bu tablolardan elde edilecek finansal bilgiler ile konsolide edilen
ortakliklara iliskin bilgileri ve konsolide bagimsiz denetim raporunu yillik faaliyet raporuna doérdiinci

bélim olarak eklemek suretiyle yayimlamakla yikimltdur.

(2) Bu Yonetmelikte belirlenen usul ve esaslara uyulmak kaydiyla yillik faaliyet raporunda ilave bilgiler

verilebilir.

Yillik faaliyet raporunun sunumu

MADDE 19 — (1) Hesap donemi sonunda hazirlanan ve bu Yonetmeligin 17 nci maddesinde belirtilen
bilgiler ile 18 inci maddesinin ikinci fikrasi kapsaminda verilecek ilave bilgileri iceren yillik faaliyet
raporu, Sirketin yonetim kurulu baskani, genel miidiir ile finansal raporlamadan sorumlu genel midur
yardimaisi ve ilgili birim midird veya bu unvanlara esdeder kisiler tarafindan ad, soyad ve unvan
belirtiimek suretiyle imzalanarak bu Yénetmelikte belirlenen usul ve esaslar cergevesinde hazirlandigini

ihtiva eden beyanlari ve varsa ilave gorlis ve onerileri ile ydonetim kurulunun onayina sunulur.

(2) Yonetim kurulu kararn ile genel kurula sunulmasi uygun gorilen yillik faaliyet raporu bu
Yonetmeligin 20 nci maddesi cercevesinde dederlendirilir ve ayni maddenin birinci veya Uclnci
fikralar uyarinca verilecek bagimsiz denetgi gorisi ile birlikte yillik genel kurul toplantisindan en az

onbes giin 6nce ortaklarin incelemesine sunulur.

Yillik faaliyet raporunda yer alan bilgilerin denetlenmesi

MADDE 20 — (1) Bu Yonetmeligin 19 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kurula sunulmasi
uygun gorilen yillik faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin ilgili hesap dénemi sonu itibariyla
dizenlenen bagimsiz denetim raporu ile uyumlulugu ve dogrulugu s6z konusu bagimsiz denetim
raporunu diizenleyen yetkili denetim kurulusunca istihdam edilen ayni bagimsiz denetim ekibinde yer

alan bagimsiz denetcilerce denetlenerek uygunluk gorisi verilir.

(2) Bu maddenin birinci fikrasina gore yapilan denetimde, yillik faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgiler igerisinde gergek duruma iliskin yanlis ya da eksik beyanda bulunuldugunun veya bu
Yonetmelikte belirlenen usul ve esaslara uyulmadiginin tespit edilmesi halinde, gerekli degisikliklerin ya

da dizeltmelerin yapilmasi konusunda Sirket yonetim kurulu bilgilendirilir.

(3) Yillik faaliyet raporunda bu maddenin ikinci fikrasi kapsaminda gerekli goriilen degisiklik ya da
diizeltmelerin yapilmasinin Sirket ydnetim kurulunca uygun goriilmemesi halinde bu Yonetmeligin 19
uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca ortaklarin incelemesine sunulacak yillik faaliyet raporuna ek

olarak bu uyusmazlik ile ilgili genel kurul Uyelerinin bilgilendirilmesi igin yetkili denetim kurulusunca



gerekgeleri aciklanarak, uyusmazlik gorisi verilir ve bir 6rnedi yedi giin icinde de Miistesarliga

gonderilir.

Yillik faaliyet raporunun yayimlanmasi

MADDE 21 — (1) Sirketler, ilgili hesap donemine iliskin yillik genel kurul toplantisini miiteakiben bu
Yonetmelidin 18 inci maddesinin birinci fikrasi kapsaminda ilave etmekle yiikiimli olduklan bilgiler ile
birlikte varsa bu Yonetmeligin 20 nci maddesinin birinci fikrasi kapsamindaki uygunluk goérisini ya da
ayni maddenin Gglinci fikrasi kapsamindaki uyusmazlik gorisiini de sunus bolimiine ekleyerek yillik
faaliyet raporunu en geg ilgili hesap dénemi sonunu izleyen yilin Mayis ayi sonuna kadar kendi internet
sayfalarinda finansal tablo kullanicilan tarafindan kolaylikla ulasilabilecek sekilde internet sitesinde
yayimlamak ve en az bes yil sireyle kullanicilarin kesintisiz erisimine olanak saglamak zorundadir.
Birlik sirketlerin faaliyet raporlarinin internet sitelerinde yayimlama yikimliliiklerinin yerine getirilip
getiriimedigini takip etmek, aksakliklarin gideriimesini teminen gsirketleri uyarmak ve gerekli

durumlarda Mistesarliga bilgi vermek zorundadir.

(2) Yillik faaliyet raporlarinin matbu olarak bastirilmasi ve bir 6rnedinin sirketler tarafindan Haziran ayi
sonuna kadar Miistesarlia gonderilmesi sarttir. Ayrica, merkez, bolge mudurlikleri, irtibat blrolari ve
subelerde de isteyenlerin bilgisine sunulmak (izere, cari dénem faaliyet raporu bir sonraki hesap

donemine iligkin yillik faaliyet raporu yayimlanincaya kadar hazir bulundurulur.

(3) Genel kurulda yonetim kurulunun déneme iliskin faaliyetlerinin ibra edilmemesi halinde bu durum
gerekgeleriyle birlikte bu maddenin birinci fikrasi cergevesinde yayimlanacak olan yillik faaliyet

raporunun sunus boéliiminde belirtilir.

YEDINCI BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Gayrimenkaullere iliskin agsamal gegcis orani

GEGICI MADDE — 1 (1) Bu Yénetmeligin yiiriirliige girdigi tarihte teminat olarak tesis edilen mevcut
Tirkiye'deki gayrimenkuller toplam teminat tutarinin % 30'una kadar teminat olarak gosterilebilir. Bu
oran 30/6/2008 tarihi itibariyla %15 ve 31/12/2008 tarihi itibariyla %0 olarak uygulanir.

Yiriarlik

MADDE 22 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 23 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Hazine Mistesarliginin bagh bulundugu Bakan y{rditdir.






