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BIRINCI BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, Tlrkiye'de kurulmus sigorta, reasiirans sirketleri ile
yabanci Ulkelerde kurulmus sigorta ve reasirans sirketlerinin Turkiye'deki tegkilati ile emeklilik
sirketleri tarafindan sigortacilik ile emeklilik mevzuati dahilinde yayimlanacak konsolide ve konsolide
olmayan finansal tablolarini denetleyecek badimsiz denetim kuruluslarinin;  niteliklerine,
faaliyetlerine, yetkilendirilmelerine, bu vyetkilerinin gecici veya sirekli olarak kaldirlmasina ve
bagimsiz denetim sozlesmesinin icerigi ile badimsiz denetim sOzlesmesinin taraflarinin

yukdmltldklerine iliskin usul ve esaslar diizenlemektir.

Dayanak
MADDE 2 — (1) Bu Yoénetmelik, 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili Sigortacilik Kanununun 18 inci
maddesinin ikinci fikrasi ile 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim

Sistemi Kanununun 21 inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Ydnetmelikte gegen;

a) Birlik: Tiirkiye Sigorta ve Reastirans Sirketleri Birligini,

b) Denetci: Bu Yonetmelik kapsamindaki kuruluslarin, kurulus adina denetlemeyle gdrevlendirilmis
yetkili meslek personellerini,

c) Kurulus: Bu Yonetmeligin 7 nci maddesine gore sirketlerde denetim yapma vyetkisi verilen
bagimsiz denetim kuruluslarini,

¢) Mistesarlik: Hazine Mistesarligini,

d) Sirket: Turkiye'de kurulmus sigorta, reastirans sirketleri ile yabanci llkelerde kurulmus sigorta ve
reasurans sirketlerinin Turkiye'deki subelerini ve emeklilik sirketlerini,

e) TURMOB: Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalari Birligini

ifade eder.

iKiNCi BOLUM



Bagimsiz Denetim Kuruluslarinin Niteliklerine,

Yetkilendirilmelerine ve Faaliyetlerine iliskin Esaslar

Bagimsiz denetim yapabilecek kuruluslarin nitelikleri

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelik hikimleri dahilinde sirketler nezdinde badimsiz denetim yapacak
kuruluslarin;

a) 28/7/1981 tarihli ve 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve/veya 19/10/2005 tarihli ve 5411
saylll Bankacilik Kanunu ile bu Kanunlara dayanarak yirirlige konulan yonetmelik ve tebligler
uyarinca bagimsiz denetim yapma izni almis olmalari,

b) 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayili Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve
Yeminli Mali Muasavirlik Kanununa gore ruhsat almis olmakla birlikte, sirketler nezdinde denetim
yapmakla gorevli;

1) Sorumlu ortak bas denetciler ve/veya bas denetgilerin Mistesarlikca belirlenen kurum veya
kurumlar tarafindan verilen sigortacilik egitimini tamamlamalari,

2) Kidemli denetgiler ve denetcilerin Mistesarlikca belirlenen kurum veya kurumlar tarafindan
verilen sigortacilik egitimini tamamlamalari ve bu egitim sonunda yapilan sinavda basarili olmalari,
(c) Bu Yonetmelik hiikiimleri dahilinde sirketler nezdinde badimsiz denetim yapacak tim
denetgilerin; uluslararasi finansal raporlama standartlari, uluslararasi denetim standartlar, risk
yonetimi ve i¢ kontrol, kurumsal yonetisim ile bilgi islem teknojileri egitimi almis olmalari

sarttir.

Basvuru sirasinda gerekli bilgi ve belgeler

MADDE 5 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde sirketler nezdinde badimsiz denetim
faaliyetinde bulunmak isteyen kuruluslar, Miistesarliga verdikleri basvuru dilekcelerine,

a) Kurulusun sézlesmesi ile TURMOB'dan alinmis denetim sirketi tescil belgesinin bir érnegi,

b) 4 (incii maddede yer alan hususlara iliskin bilgilerin dogrulanmasini saglayan belgeleri,

¢) Ortaklarin ve denetgilerin, 3568 sayili Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik
ve Yeminli Mali Misavirlik Kanunu hikimleri uyarinca yeminli mali miusavir veya serbest
muhasebeci mali misavir unvanini aldigini ve ilgili meslek odasina kayith olduklarini gdsterir
belgeleri,

¢) Denetcilerin 6 nci maddede belirtilen is tecriibelerine sahip olduklarini gdsteren belgeleri,

d) Denetci yardimcilari ile stajyer denetgi yardimcilari harig olmak Uzere ortaklarin ve denetgilerin;

1) Birden fazla kurulusta ortakiginin bulunmadidina, yonetim kurulu Uyesi ya da denetgisi
olmadigina (Ek: 1),

2) (Bu bend 26 Subat 2010 tarihli ve 27505 sayii Resmi Gazete'de yayimlanan
yonetmelikle degistirilmistir) Bu Yonetmeligin 24 lncl maddesinin altina fikrasinda belirtilen
sekilde yetki iptali hari¢ olmak (lizere; bankalarda, sigorta ve reasurans ile emeklilik sirketlerinde
veya Sermaye Piyasasi Kanununa tabi sirketlerde bagimsiz denetim yapma vyetkisi iptal edilmis
kuruluglarda ortak veya yetki iptaline neden olan denetim faaliyetinde denetci sifati ile yer
almadigina (Ek: 2),



3) Mesleki faaliyetleri disinda ticari faaliyette bulunmadigina (Ek: 3)

dair beyanlan,

e) Birer 6rnegi ekte yer alan "Kurulusa Iliskin Bilgi Formu" (Ek: 4), "Ortaklara ve Denetgilere Iligkin
Bilgi Formu" (Ek: 5) ve "Arsiv Kayitlarini iceren Adli Sicil Belgeleri" (Ek: 6),

ekler.

Meslek mensubu unvanlari
MADDE 6 — (1) Bagimsiz denetim kurulusunda calisan denetgilerin alabilecekleri unvanlar kidem
sirasina gore; sorumlu ortak bas denetgi, bas denetgi, kidemli denetgi, denetci, denetci yardimcisi ve

stajyer denetgidir.

(2) Sorumlu ortak bas denetgi, bagimsiz denetim kurulusunda pay sahibi olup bas denetci unvanini
haiz ve denetim calismasini kurulus adina kendi kisisel sorumlulugu ile yiriten ve kurulus adina

bagimsiz denetim raporlarini imzalamaya yetkili olan kisidir.

(3) Bas denetci unvaninin kazanilmasi igin fiilen en az 10 yil, kidemli denetgi unvaninin kazaniimasi
icin fillen en az 6 yil, denetci unvaninin kazanilmasi icin fiilen en az 3 yil mesleki deneyim sarttir.
Denetgi yardimciliginda gecen siire bu hesaplamada dikkate alinir. Bilgi, deneyim ve yetenekleri bir
Ust kidemin gerektirdigi nitelikte olmayanlar sirelerini doldursalar dahi bagimsiz denetim

kurulusunun yetkili organlarinca bir st unvana terfi ettirilemez.

(4) Denetgciler yukarida belirtilen unvanlarin yaninda 3568 sayili Kanuna goére aldiklar ve kurulusun

temsili ile ilgili olarak sahip olduklari unvanlari kullanabilir.

Sirketlerde bagimsiz denetim yapma yetkisinin verilmesi

MADDE 7 — (1) Mistesarlik, sirketlerde bagimsiz denetim yapma yetkisi almak isteyenlerin
basvurusu (zerine, kendisine sunulan bilgi ve belgelerle ilgili gerekli inceleme ve degerlendirmeleri
yaptiktan sonra, bu Yonetmelikte belirtilen kosullar tasiyanlara sirketlerde bagimsiz denetim yapma

yetkisi verir.

(2) Miistesarlik, bagimsiz denetim yapma vyetkisi alan kuruluslar Birlik vasitasiyla sirketlere duyurur

ve internet sitesinde kamuoyuna ilan eder.

(3) Bu madde ile denetim yetkisi verilen kurulusglarin, bu Yoénetmelik hikimlerinin uygulamasini
ilgilendiren; kuruluslari, adresleri, ortaklari, yoneticileri ile denetgi yardimcisi ve stajyer denetciler
harig olmak {izere denetgilerine iliskin her tirli dedisikligi, dedisikligi takip eden bir ay icerisinde,

Mistesarliga bildirmeleri sarttir.

(4) Kuruluslar, bu Yonetmelik hiikiimleri ile ilgili hususlarda Mistesarligin denetimine tabidir.



Faaliyet esaslari
MADDE 8 — (1) Sirketlerdeki calismalar, sorumlu ortak bas denetci baskanhdinda, kurulusta
istihdam edilen, 3568 sayili Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli

Mali Misavirlik Kanununa gore ruhsat almis meslek mensuplari tarafindan yapilir.

(2) Denetcilerin, sigortacilik ve emeklilik mevzuati ile uluslararasi standartlan sirekli olarak takip

etmeleri ve bilgilerini glincellestirmeleri sarttir.

Reklam yasagi
MADDE 9 — (1) Kuruluslar dolayll veya dolaysiz reklam sayilabilecek faaliyetlerde bulunamaz ve is

Oneremez.

(2) Ancak; kuruluslar, tanitici bilgiler iceren brosirler hazirlayip daditabilir, kendileri veya misterileri
icin eleman aramaya yonelik ilanlar verebilir, mesleki konularda bilimsel nitelikte yayin yapabilir, ya

da mesleki konularda seminer, konferans gibi toplantilar diizenleyebilir veya egitim verebilir.

Haksiz rekabet

MADDE 10 — (1) Kuruluslar ve denetciler, diger diizenlemelerde yer alan haksiz rekabet halleri
sakll kalmak kaydiyla, denetim faaliyetinin niteligini herhangi bir suretle olumsuz yonde
etkileyebilecek veya meslektaslarina zarar verebilecek tarzda ve 6lglide rekabete giremez; 6zellikle
denetim (creti, personel ve is alma gibi konulardaki mesleki kurallar ile mesleki etik, ilke ve

kurallara aykiri davranislarda bulunamaz.

Gorev kabuliinde sorumluluk

MADDE 11 — (1) Kuruluslar sahip bulunduklari organizasyon, personel veya mesleki uzmanliklar ile
sonuclandiramayacaklari bir badimsiz denetim hizmetini Ustlenemez. Bagimsiz denetim hizmeti
sirasinda kurulus digindaki uzman kisilerden goéris alinmasi ve ek arastirma yaptiriimasi, kurulusun
yeterli organizasyona sahip bulunmadigi veya denetgcinin yeterli uzmanlda sahip olmadigi anlamina

gelmez.

Kalite giivence sistemleri
MADDE 12 — (1) Kuruluglar denetcilerin mesleki ilkelere, ilgili diizenlemelere uygunlugunu ve
hazirlanan denetim raporlarinin gercedi yansittigini teyit edecek kendisi tarafindan belirlenen kalite

giivence ilke ve uygulamalari dogrultusunda bir kalite glivence sistemi tesis etmelidirler.

(2) Kalite glivence sisteminin gbzden gegirilmesinin kapsami, bazi denetim dosyalarinin secilerek
test edilmesini ve uygun denetim standartlari ve bagimsizlik ilkelerine uyumun, tahsis edilen
kaynaklarin nitelik ve niceligi ile 6denen denetim (cretinin karsilastiriimasini icerir. Bu kapsamdaki

politika ve uygulamalara iligkin bilgiler yetkili denetim kurulusunun internet sayfasinda agiklanir.



(3) Kuruluglarda en azindan her alti yilda bir kalite glivence sistemleri denetimi yapiimaldir. Halka
aclk sirketlerde denetim yapan kurulusun en azindan her (g yilda bir hazirlanmis kalite glivence

raporu bulunmalidir.

(4) Kuruluslarin yonetim kurulu tarafindan secilecek bir sorumlu ortak bas denetgci, kalite glivence
sisteminin saglikli islemesi ve bu sistemin etkinliginin strekli olarak izlenmesini saglamak Uzere

gorevlendirilir.

(5) Kalite glivencesi sisteminin olusturulmasindan ve isleyisinden sorumlu olmak Uzere
gorevlendirilen sorumlu ortak basdenetci tarafindan, kalite glivence sisteminin gdzden gegirilmesini
saglamak Uzere sirketlerde veya finansal kuruluslarda asgari Gg yillik bagimsiz denetim tecriibesine
sahip ve badimsiz denetci unvanini haiz bulunan Gc kisilik bir komite olusturulur. Bu kapsamdaki
komite Uyeleri badimsiz denetim sirecinde vyer aldiklar sirketler ile ilgili kalite giivencesi
degerlendirmesine katilamaz.

(6) Kalite glivencesine iliskin standartlara erisimin saglanmasi, kalite giivencesine iliskin ulusal ve
uluslararasi gelismelerin takip edilmesi, olabilecek dedisiklikler dogrultusunda standartlarin
glncellenmesi ve denetcilere duyurulmasi, denetim sirasinda mesleki ilkelere ya da vyasal
diizenlemelere uygunlugu zedeleyebilecek olagan ve oladantstlii durumlar icin Onlemler
olusturulmasi kalite glivence sistemi ile gorevlendirilmis sorumlu ortak bas denetgci tarafindan yerine

getirilir.

UCUNCU BOLUM
Bagimsiz Denetim S6zlesmesinin Ozellikleri ve

Sozlesmenin Taraflarinin Yiikiimliiliikleri

Bagimsiz denetim s6zlesmesi 6ncesinde dikkat edilecek hususlar

MADDE 13 — (1) Sirketler, bagimsiz denetim faaliyeti yapacak kurulusu segerken, kurulusun
imkanlarini, uzmanligini ve deneyimini dikkate alir.

(2) Kuruluglar, sirketlerle bagimsiz denetim sdzlesmesi yapmadan once, Ustlenecekleri badimsiz
denetimin kendilerine getirebilecedi riski tespit etmek amaciyla, badimsiz denetimin kapsami ile

planlamasini belirlemek icin gerekli 6n arastirmayi yapar.

(3) On arastirma kapsaminda, denetim siirecini olumlu ya da olumsuz etkileyebilecek hususlarin
varligi ve kurulus dedisikliginin nedenleri ile ilgili olarak dnceki ddnemlerde denetimi Ustlenen
kuruluglardan bilgi talep edilebilir. Sirketler, dnceki kurulusa cari dénem igin sdzlesme yapacagdi
kurulusun unvanini bildirir ve talep edilen bilgilerin verilmesi icin yetkilendirirler. Onceki kuruluslar,

bu kapsamda kendilerinden talep edilen bilgileri verir.

Bagimsiz denetim s6zlesmesi



MADDE 14 — (1) Bagimsiz denetim faaliyeti, kurulus ile sirket arasinda yapilacak yazili sdzlesme
cercevesinde vyiritllir. Bagimsiz denetim sozlesmesi, yapilacak denetimin kapsam ve igerigi
lizerinde taraflar arasinda tam bir mutabakat saglandiginin bir géstergesidir.

(2) Bagimsiz denetim sdzlesmelerinde bulunmasi gereken asgari unsurlar sunlardir;

a) Denetimde gorevlendirilecek sorumlu ortak bas denetgi, bas denetgi, kidemli denetgi ile bunlarin
yedeklerinin isimleri,

b) Bagimsiz denetimin amaci, kapsami ve varsa 6zel nedenleri,

¢) Kurulus tarafindan anlasma kapsaminda sunulacak hizmetler,

¢) Taraflarin sorumluluklari ve yiktmlilikleri,

d) Denetimle ilgili olarak istenen her tirli kayit, belge ve diger bilgilere sinirsiz erisim imkaninin
saglanacadina iliskin hiikiim,

e) Denetim ekibinde gorevlendirilen bagimsiz denetgilerin unvanlari, 6ngoriilen calisma siireleri ve
her biri icin uygun gorilen Ucret tutarinin ayrintili dokimin{ de icerecek sekilde bagimsiz denetim
Ucreti,

f) Denetimin baslama ve sona erme tarihi,

g) Denetim raporunun teslim edilecedi tarih,

g) Denetim faaliyetleri dolayisiyla 6grenilen bilgilerin sir kapsaminda oldugu.

Sirketlerin yiikiimliiliikleri

MADDE 15 — (1) Sirketler, genel kurulun toplanma tarihinden sonraki 15 giin iginde, o hesap
donemi icin denetim vyaptiracaklari kurulusla yaptiklari sdzlesmeleri ile eklerini ve sonradan
sozlesmede yapilabilecek degisiklikleri; sozlesmenin imzalanmasi ve degisikligin yapiimasini takip
eden on is gini igerisinde Muistesarlia géndermek zorundadirlar. Ancak Mistesarlik, bdtiin
branslardaki ruhsatlari iptal edilen sirketler ile yeni sigorta ve reasilirans stzlesmesi yapma yetkisi

kaldirilan sirketlerin bagimsiz denetim yaptirmamalarina karar verebilir.

(2) Sirketler ayni kurulusla birbirini izleyen azami yedi hesap dénemi igin s6zlesme imzalayabilirler.
Sirketin ayni kurulus ile tekrar bagimsiz denetim sodzlesmesi imzalayabilmesi icin en az iki hesap
déneminin gegmesi zorunludur. Azami siirenin sonunda farkli ortaklik ve bagimsiz denetgi kadrosuna
sahip olsa bile yurt ici veya yurt disinda ayni kurulus ile baglantisi bulunan bir baska kurulus ile

imzalanan denetim sdzlesmesi ayni yetkili denetim kurulusu ile yapilmis kabul edilir.

(3) Kurulus adina bagimsiz denetim calismalarini yiriiten bagimsiz denetciler, ayni sirketin denetim

calismalarinda birbirini izleyen azami bes hesap dénemi icin gdrev yapabilir.

(4) Denetimde gorev alan denetci veya denetim sirketinin sorumlu ortak bas denetgisi denetimi

yapilan sirketin yonetiminde denetimin bitig tarihinden itibaren 2 sene iginde gérev alamaz.

(5) Segilen kurulus ile yapilan badimsiz denetim sdzlesmesi, sirket yonetim kurulunca imzalanarak

ylriirlige girer.



(6) Sirketler, kuruluglara karsi olan yiikiimliliklerini, Sigortacilik Bagimsiz Denetim Ilkelerine Iligkin

Yonetmelikte belirlenen esaslar dahilinde yerine getirmek zorundadir.

Kuruluslarin yiikiimliiliikleri

MADDE 16 — (1) Sirketlerin finansal tablolarinin denetlenmesi ve bagimsiz denetim raporunun
diizenlenmesi kuruluslarca yapilir. Kuruluslar; hazirlayacaklar yillk bagimsiz denetim raporlarini
hesap donemlerini takip eden on hafta icerisinde, ara donem badimsiz denetim raporlarini hesap

donemlerini takip eden alti hafta igerisinde tamamlamak zorundadir.

(2) Diizenlenen bagimsiz denetim raporlarinin bir niishasi, 20 nci maddenin ikinci fikrasinda
belirtilen siire de g6z 6nine alinarak, kurulusu temsil ve ilzama yetkili olanlarin imzasini tasiyan bir
yazi ekinde sirket yonetim kurulu baskanligina ve ayni usulde hazirlanmis iki niishasi da raporun
tamamlanmasini takip eden bir haftalik slreyi agsmamak kaydiyla sirkete godnderilen tarihte

Mustesarliga gonderilir.

Aktiieryal inceleme zorunlulugu
MADDE 17 — (1) Sirketlerin teknik hesaplari ile karsiliklarinin incelenebilmesini teminen kuruluglar
biinyelerinde Miistesarlik nezdinde sicile kayith olmasi kaydiyla yeterli sayida aktier calistirmak veya

bu konuda disaridan hizmet almak zorundadir.

(2) (Bu fikra 1 Mart 2009 tarihli ve 27156 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yénetmelikle,
31.12.2008 tarihinden itibaren gegerli olmak (lizere, eklenmigtir) Piyasa sartlar gercevesinde aktler
ile calisma imkani bulunamadi§i takdirde, kuruluslar biinyelerinde stajyer aktiier veya yardimci

aktlier de calistirabilirler.

Sirketlerin bagimsiz denetim sézlesmesini feshetmesi

MADDE 18 - (1) Sirketler, Mistesaridin onaylayacadi hakli gerekceler gdstermek suretiyle,
kanitlariyla birlikte Mistesarliga basvurmak ve onayini almak suretiyle, sozlesmeyi feshedebilirler.
Bu durumda sirketler, sozlesme yapacadi yeni kurulusu, Mistesarliga bildirir ve yeni kurulusun

denetim yapabilmesi icin de Mistesarligin onayini alir.

(2) Sirketin denetim stzlesmesini feshetmek istemesi halinde, kurulus da denetim sdzlesmesinin

fesih nedenlerini Mistesarlida bildirir.

Kurulusun bagimsiz denetim s6zlesmesini feshetmesi

MADDE 19 — (1) Denetginin galisma alaninin énemli 6lglide sdzlesme hiikiimlerine aykiri olarak
sinirflandiriimasi, finansal tablolara iliskin bilgi ve belgelerin elde edilememesi veya benzeri
durumlarin olugsmasi ya da suiistimal veya suiistimal sliphesi olmasi halinde sézlesme, yazili gerekge

gosterilmesi kosuluyla, kurulug tarafindan sona erdirilebilir. Kurulus bu durumu, denetimden cekilme



gerekgeleriyle birlikte derhal Mistesarliga bildirir. Cekilme halinde, kurulusun calisma kaditlarini ve
gerekli tim bilgileri, yerine gececek olan kurulusa devredilmek (izere Mistesarlia vermesi

zorunludur.

(2) Kurulusun denetimden cekilmesi halinde sirket, cekilmenin nedenlerini ve sozlesme yapacadi
yeni kurulusu Mustesarlida bildirir ve yeni kurulusun denetim yapabilmesi icin Mistesarligin onayini

alir.

(3) Muhasebe uygulamasi veya bagimsiz denetim yontemine iliskin goériis ayriliklari sézlesmenin

sona erdirilmesi icin gerekce olusturmaz.

Raporlarn ilani
MADDE 20 — (1) Bagimsiz denetim gorisu, ilgili finansal tablolar ile birlikte, finansal tablolarin

yayimlanmasina iliskin mevzuat hiikiimleri gergevesinde sirketler tarafindan yayimlanir.

(2) Yilik denetim sonucu kamuya agiklanacak finansal tablolar ve diizenlenen badimsiz denetim
gorisi, 29/6/1956 tarihli ve 6762 sayilh Tark Ticaret Kanununun 362 nci maddesi uyarinca, ilgili
bulundugu yila iliskin denetime esas finansal tablolarin goriisiilecedi genel kurul toplantisindan en az
on bes glin 6nce pay sahiplerinin emrine hazir bulundurulur ve badimsiz denetgi goriisi anilan genel

kurulda okunur.

(3) Kuruluslar denetledikleri ve gorts bildirdikleri finansal tablolarin faaliyet raporlarinda aynen ilan
edilip edilmedigini tespit eder ve aynen ilan edilmediginin tespiti halinde durumu Mdistesarliga
bildirir.

Seffaflik raporu
MADDE 21 - (1) Kuruluslar, her hesap déneminin bitisini takip eden (g ay igerisinde yillik seffaflik

raporunu kendi internet sitesinde yayimlamaldir.

(2) Seffaflik raporu Kurulus'un Yénetim Kurulu Baskani tarafindan imzalanir.

(3) Kurulus ile ilgili hazirlanacak seffaflik raporunun igerigi en azindan su bilgileri kapsamalidir;

a) Kurulusun hukuki yapisi ve ortaklari hakkinda bilgi,

b) Kurulusun yurt ici veya yurt disi bir gruba bagh calismasi durumunda grubun hukuki ve yapisal
Ozelliklerinin agiklanmasi,

¢) Kurulusun organizasyon yapisinin agiklanmasi,

G¢) (Bu bend 1 Mart 2009 tarihli ve 27156 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yoénetmelikle,
31.12.2008 tarihinden itibaren gecerli olmak lizere ydirirliikten kaldirilmigtir)

d) Kalite giivence sistemine ve bu sistemin etkinligine iliskin agiklama,



e) (Bu bend 1 Mart 2009 tarihli ve 27156 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Ybénetmelikle,
31.12.2008 tarihinden itibaren gecerli olmak (izere ylirirliikten kaldirilmigtir)

f) Bagimsizlik sartlarinin yerine getirilmesi hakkinda i¢ degerlendirme,

g) Denetgilerin stirekli editimine iliskin kurulusca izlenen politika hakkinda bilgi,

4) (Bu bend 1 Mart 2009 tarinli ve 27156 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Ybénetmelikle,

31.12.2008 tarihinden itibaren gecerli olmak (izere ydrdrliikten kaldirilmistir)

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Bagimsiz denetimin gegerliligi
MADDE 22 — (1) Bagimsiz denetimin gegerli olabilmesi icin Bagimsiz Denetim Ilkelerine Iliskin

Yoénetmelige uyulmasi zorunludur.

(2) Bagimsiz Denetim Ilkelerine iliskin Yénetmelige aykiriigi giderilemeyen durumlarin varligi

halinde, yapilmis olan bagimsiz denetim gecersiz sayilir.

(3) Gegersiz sayilan badimsiz denetime iliskin bagimsiz denetim raporunun daha 6nce finansal
tablolarla birlikte ilan edilmis olmasi halinde, bagimsiz denetimin gecersiz sayildigi hususu ilgili

finansal tablolarla birlikte ayni usul ve esaslar dahilinde ilan edilir.

(4) Bu Yonetmelikte aciklik olmayan hallerde sirasiyla; 3568 sayili Kanun uyarinca ilgili meslek
kurulusunca belirlenen ilkeler ve standartlar ile sermaye piyasasinda badimsiz denetim

standartlarinda benimsenen esaslar uygulanir.

Hukuki sorumluluk

MADDE 23 — (1) Bagimsiz denetimin, Bagimsiz Denetim Ilkelerine iliskin Yonetmelige uygun olarak
yapllmamasi nedeniyle, sirketler veya Uclincli sahislara karsi dogacak zararlardan, genel hikimler
sakli kalmak kaydiyla, kuruluslar ile bagimsiz denetim sdzlesmesinde gosterilen ve badimsiz denetim

raporunu imzalayan sorumlu ortak bas denetgiler birlikte sorumludur.

Kuruluslarin uyarilmasi ve sirketlerde bagimsiz denetim yapma yetkilerinin gecici veya
siirekli kaldiriimasi

MADDE 24 — (1) Bu Yonetmelik ve/veya Sigortacilik Bagimsiz Denetim Ilkelerine Iliskin Yonetmelik
hikimlerine aykir hareket ettikleri tespit edilen kuruluslarin, tespit edilen aykiriliklarin mahiyetine
bagh olarak; uyariimasi, sigorta ve reasiirans ile emeklilik sirketlerinde bagimsiz denetim yapma

yetkisinin gegici veya siirekli olarak kaldirlmasi Mistesarlikca gergeklestirilir.

(2) Asagidaki durumlarin bir veya birkaginin varliginin tespiti halinde kuruluglar Mistesarlikca

uyarihr.



a) Sirket aktifleri toplaminin ylizde 5 ini veya defteri kebir hesap kalemlerinin ylizde 20 sini yahut
sirketin vergi sonrasl kdr ya da zarar tutarinin 6zsermayelerinin yiizde 10 fazlasi ya da eksigini
asmamasi kaydiyla gercek durumu yansitmayan eksik veya yanlis rapor diizenlenmesi,

b) Bu Yonetmeligin 7 nci maddesinde belirtilen bildirimlere uyulmamasi,

c) Bu Yonetmeligin 8 inci maddesinde belirtilen faaliyet esaslarina uyulmamasi,

¢) Bu Yonetmeliin 9 uncu maddesine aykiri olarak dolayll veya dolaysiz olarak reklam
faaliyetlerinde bulunulmasi,

d) Bu Yonetmeligin 10 uncu maddesine aykiri olarak haksiz rekabet edilmesi,

e) Bu Yonetmeligin 13 Uncli maddesine aykir olarak bagimsiz denetim s6zlesmesi 6ncesi dikkat
edilecek hususlara uyulmamasi,

f) Bu Yonetmeligin 14 (ncli maddesine aykiri olarak bagimsiz denetim sdzlesmesinde yer almasi
gerekli asgari unsurlarin yer almamasi,

g) Badimsiz denetim raporlarinin bu Yonetmeligin 16 nc maddesinde belirtilen sirelerde
tamamlanmamasi veya hazirlanan raporlarin usuliine uygun olarak ilgili yerlere génderilmemesi,

g) Bu Yonetmeligin 20 nci maddesine aykiri olarak ilan edilen raporlarin kontrol edilmemesi.

(3) Asadidaki durumlarin bir veya birkaginin varliginin tespiti halinde kuruluslarin sirketlerde
bagimsiz denetim yapma yetkisi gecici olarak Mistesarlikca kaldirilir.

a) (Bu bend 1 Mart 2009 tarihli ve 27156 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yoénetmelikle,
31.12.2008 tarihinden itibaren gegerli olmak (lizere ydirlirliikten kaldiriimigtir)

b) Yapillan denetimlerde, Mistesarida bildirilenler disinda sorumlu ortak basdenetgi
gorevlendirilmesi,

c) Bankalarda veya Sermaye Piyasasi Kanununa tabi sirketlerde bagimsiz denetim yapma yetkisinin
gecici olarak kaldirilmasi,

¢) Yukaridaki fikrada yer alanlar da dahil olmak lzere Mustesarlikca uyari konusu yapilan hususlarin
tekrar edilmesi,

d) Bu Yonetmeligin 4 linci maddesinde belirtilen egitim sartinin kaybedilmesi durumunda Kurulus
nezdinde gerekli degisikliklerin yapilmamasi,

e) Bagimsiz denetgiler tarafindan kullanilan unvanlarin bu Yonetmeligin 6 nci maddesinde belirtilen
hikimlere uygun olmamasi,

f) Bu Yonetmeligin 11 inci maddesine aykiri olarak gorev kabul edilmesi,

g) Bu Yonetmelidin 17 nci maddesine aykiri olarak kurulus nezdinde aktiier bulundurulmamasi veya
hizmet satin alinmamasi,

g) Bu Yonetmeligin 19 uncu maddesine aykiri islemler yapilmasi,

h) Sigortacilk Bagimsiz Denetim ilkelerine iliskin Yénetmelik hikiimlerine uygun denetim

yapilmamasi veya meslek ilkelerine uyulmamasi.

(4) Bagimsiz denetim yapma yetkisi gegici olarak kaldirilan kuruluslar;
a) Yetkinin minhasiran Mistesarlikca kaldiriimasi durumunda, yetkinin kaldiriimasini takip eden alti

aydan az dort hesap doneminden ¢ok olmamak kaydiyla Mustesarlikca belirlenen siire boyunca,



b) Yetkinin Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu veya Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kararina
istinaden Mistesarlikca kaldirlmasi durumunda, bu Kurumlar tarafindan belirlenen stire boyunca,

sirketlerde bagimsiz denetim yapamazlar.

(5) Asadidaki durumlarin bir veya birkaginin varliginin tespiti halinde kuruluslarin sirketlerde
badimsiz denetim yapma yetkisi stirekli olarak Mistesarlikca kaldirilir.

a) Bankalarda veya Sermaye Piyasasl Kanununa tabi sirketlerde badimsiz denetim yapma yetkisinin
stirekli olarak kaldirilmasi,

b) Mistesarlikca gegici kaldirmaya neden olan hususun tekrar edilmesi,

c) Bu Yonetmelik kapsaminda devam eden badimsiz denetim s6zlesmesinin bulunmamasi ya da
feshedilmis olmasi kosuluyla kurulus tarafindan yetki iptalinin talep edilmesi,

¢) (Bu bend 26 Subat 2010 tarihli ve 27505 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan

yonetmelikle yiiriirliikten kaldirilmistir)

(6) (Bu bend 26 Subat 2010 tarihli ve 27505 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
yonetmelikle eklenmis sonraki bendler buna gére teselsiil ettirilmistir) Kesintisiz olarak
bes hesap donemi itibariyla sirketlerde bagimsiz denetim faaliyetinde bulunulmamasi durumunda
yapilan dederlendirme neticesinde kuruluslarin sirketlerde bagimsiz denetim yapma yetkisi siirekli

olarak Mustesarlikga kaldirlabilir.

(7) Yetki iptalinin gecici veya surekli olarak kaldiriimasindan veya uyari yapilmasindan 6nce yetkili
denetim kurulusunun yazili savunmasi alinir. Miistesarlikga savunma istendigine iliskin yazinin teblig
tarihinden itibaren bir ay iginde savunma verilmemesi halinde savunma hakkindan vazgecilmis

sayilir.

(8) Badimsiz denetim yapma yetkisi; Mistesarlikca gecici veya sirekli olarak kaldirilan kuruluglar,

Birlik vasitasiyla sirketlere duyurulur ve Miistesarligin internet sayfasindan kamuoyuna ilan edilir.

(9) Yetkileri gecici veya strekli olarak kaldinlan kuruluslar ve yetkilerinin kaldirlma gerekgeleri;
mesleki ahlak ve disiplin yoninden incelenmek Uzere Mustesarlik tarafindan ilgili meslek odasina ve

ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu ile Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumuna bildirilir.

Yirirliikkten kaldirilan yénetmelik
MADDE 25 — (1) 8/9/2003 tarihli ve 25223 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan, Sigorta ve

Reasiirans Sirketlerinde Bagimsiz Denetim Yapilmasina iliskin Yénetmelik yiirirliikten kaldirimistir.

Intibak siiresi
GECICI MADDE 1 — (1) (Bu fikra 1 Mart 2009 tarihli ve 27156 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Yénetmelikle, 31.12.2008 tarihinden itibaren gegerli olmak (izere, eklenmistir) Bu Y®netmeligin

yayimi tarihinden &nce yetkilendirilmis kuruluslar, durumlarini bu Yénetmeligin 4 lncli ve 12 inci



maddesine 31/12/2011 tarihine kadar, 17 nci maddesine 31/12/2010 tarihine kadar uygun hale

getirir.

(2) Uygunluk sadlandigini Miistesarlia belgeleriyle ibraz edemeyen kuruluslarin yetkisi bagka bir

isleme gerek kalmaksizin kaldirilr.

Azami siirelere iliskin kisitlar
GECICI MADDE 2 - (1) 15 inci maddenin 2 nci fikrasinda belirtilen siire 2003 yili hesap

déneminden bagslayarak dikkate alinir.

Yiiriirlik
MADDE 26 — (1) Bu Yonetmelik 14/6/2008 tarihinden gecerli olmak (izere yayimi tarihinde

ylrirlige girer.

Yiiriitme
MADDE 27 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Hazine Mistesarliginin bagll bulundugu Bakan

yaratdr.

Ek: 1

ORTAKLARIN ve DENETGILERIN VERMESI

GEREKEN ZORUNLU BEYANLAR-1

Birden fazla bagimsiz denetim kurulusunda ortakligim bulunmadigini ve baska bir
bagimsiz denetim kurulusunda yonetici veya denet¢i unvani altinda ¢alismadigimi beyan

ederim.



Tarih

imza

Adi-Soyadi



Ek: 2

ORTAKLARIN ve DENETGILERIN VERMESI

GEREKEN ZORUNLU BEYANLAR-2

Bankalarda, sigorta ve reasiirans ile emeklilik sirketlerinde veya Sermaye Piyasasi
Kanununa tabi sirketlerde bagimsiz denetim yapma yetkisi iptal edilmis olan kuruluslarda
ortak veya yetki iptaline neden olan denetim faaliyetinde sorumlu ortak bas denetci, bas

denetci, kidemli denet¢i veya denetci sifati ile yer almadigimi beyan ederim.

Tarih

imza



Adi-Soyadi



EK:3

TAAHHUTNAME

HAZINE MUSTESARLIGINA

Bagimsiz denetim faaliyeti disinda bir ticari faaliyette bulunmadigimi beyan ve taahhiit

ederim.



IMZA

ADI-SOYADI

UNVAN



EK-4

KURULUSA iLiSKiN BILGi FORMU

KURULUSUN

UNVANI

MERKEZ ADRESi

SUBE ADRESI

TELEFON NUMARASI




FAKS NUMARASI

iNTERNET ADRESI

E- POSTA ADRESi

KURULUS TARIiHi

VERGI DAIRESI VE NUMARASI

FAALIYET KONUSU

KURULUSUN ORTAKLIK YAPISI

ORTAKLAR

UNVANI
(SMM-YMM)

ORTAKLIK
(%) TUTARI (TL)

ORTAKLIK PAYI

TOPLAM

%100

DIGER BAGIMSIZ DENETLEME YETKILERIi ve GECICi iPTALLER

KURUM

YETKi TARIHi

GECICi IPTAL (Varsa)

BDDK

SPK




KURULUSUN HALEN TARAF OLDUGU ONEMLI HUKUKI iHTILAFLAR HAKKINDA AYRINTILI AGIKLAMA:

KURULUSTA GOREV YAPAN DENETCILER

DENETCI

UNVANI

ISE BASLAMA TARIHI

SON 5 YILDA SIGORTA ve REASURANS SIRKETINDE YAPILAN

DENETIMLER

DENETIM YILI

SIRKET

YAPILAN DENETIM




imzA BEYAN TARIHi: ....../...../......

ACIKLAMALAR

1) Formda ayrilan kisimlarin yeterli gelmemesi halinde ek form kullanilabilir.
2) Formda yer alan bilgilerde meydana gelebilecek degisiklerde, form tekrar doldurulmal ve gerekli

belgeler eklenmelidir.




Ek: 5

ORTAKLARA VE DENETCILERE iLISKIN BILGi FORMU

(Denetgi yardimcilari ile stajyer denetgi yardimcilari harig olmak lizere)

ADI ve SOYADI

DOGUM YERi ve TARiHi

UYRUGU

ANA ADI

Fotograf

BABA ADI

iS TELEFON NO

GSM TELEFON NO

FAKS NO

E- POSTA ADRESi

T.C. KIMLIK NO
iKAMETGAH ADRESI
OGRENIM DURUMU
I OKUL ve BOLUM MEZUNIYET TARIiHi
LISANS

YUKSEK LiSANS

DOKTORA




MUSTESARLIGIN BELIRLEDiIGi KURUMLARCA VERILEN
SIGORTACILIK EGIiTiMi

KURUM EGiTiM DONEMI EGITiM TARIiHi

HALEN CALISTIGI KURULUSUN

UNVANI VE ADRESI

ISE GiRIS TARIHI

HALEN CALISTIGI KURULUSTAKI UNVANLARI ve CALISMA

TARIHLERI
— = =
.. . SONA ERME

GOREV UNVANI BASLANGIC TARIHI L.

TARIHI
1
2
3
4

DAHA ONCE CALISTIGI iSYERLERI
= e o o
] L GiRis AYRILIS .
ISYERININ UNVANI o o GOREYV UNVANI
TARIHI TARIHI
2=

1
2
3
4
5

3568 SAYILI KANUN UYARINCA ALINAN UNVANLAR VE CALISMA TARIHLERI

CALISMA TARIHLERI

RUHSAT TARiHi ve NUMARASI




STAJYERSMM ¢ e

SMM

YMM

BANKALAR DISINDA DiGER GERCEK VE TUZEL KiSiLERE BORCLARI:

HAKKINDA AGILMIS BiR KAMU DAVASININ BULUNUP BULUNMADIGI; VARSA DAVANIN KONUSU:

HAKKINDA KAMU DAVASI DISINDA AGCILMIS BiR DAVA BULUNUP BULUNMADIGI; VARSA DAVANIN
KONUSU:

HALEN TARAF OLDUGU ONEMLI HUKUKi iHTILAFLAR HAKKINDA AYRINTILI AGIKLAMA:

imza BEYAN TARIHi :...../ccc../ ...




ACIKLAMALAR

1) Formda ayrilan kisimlarin yeterli gelmemesi halinde ek form kullanilabilir.
2) Formda yer alan bilgilerde meydana gelebilecek degisiklerde, form tekrar doldurulmali ve gerekli

belgeler eklenmelidir.

EK: 6

ADLI SICIL VE ISTATISTiK GENEL MUDURLUGUNE
(CUMHURIYET BASSAVCILIGINA)

Hazine Miistesarligina verilmek (zere, arsiv kayitlarini da iceren adli sicilimin ¢ikarilarak

tarafima verilmesi hususunda geregini arz ederim.

imza



SOYADI
ADI

BABA ADI

ANA ADI

DOGUM YERI/TARIHi

NUFUSA KAYITLI OLDUGU
iL

iLCE
MAHALLE/KOY
CILTNO

AILE SIRA NO
SIRA NO

ADRESI

Adi-Soyadi



